FECOMERCIOS 2F Ix

PUBLICACAO DA FEDERACAO DO COMERCIO DE BENS, SERVICOS E TURISMO DO ESTADO DE SAO PAULO

ENQUADRAMENTO

INFORMATIVO
EMPRESARIAL

ABRIL 2013
—_—
.—_-E(:OMEF\CDSE!

Aqui tem

POR LUCRO PRESUN\IDO i

PARA FECOMERCIO-SP, PROJETO VEM EM BOA HORA E EVITA

BUROCRATIZAQAO AO LIMITAR INGRESSO NO REGIME DE LUCRO REAL

Originado da aprovag¢do da Medida Provisoria n° 582-A de 2012, o Projeto de lei
de Conversdo n° 1, de 2013, visa a alterar a Lei n° 12.546/12 no que tange a con-
tribuicdo previdencidria de empresas dos setores industrial e de servicos. Com a
san¢do da atualizacdo da receita bruta para fins de opcdo ao regime de tribu-
tacdo pelo lucro presumido, acrescentou-se o artigo 20 a referida proposicdo e
alterou-se seus artigos 13 e 14.

Para a Federacdo do Comércio de Bens, Servicos e Turismo do Estado de Sdo Paulo
(FecomercioSP), a alteracdo é pertinente, jd que a ultima revisdo da matéria ocor-
reu em 2002. A Lei n® 9.718/98 estabeleceu o limite de receita de RS 24 milhdes para
enquadramento no lucro presumido; o numero vigorou até 2002, quando, com a Lei
n°10.637, passou a ser de RS 48 milhoes, vigente atualmente. A proposta do projeto
é aumentar o valor minimo para RS 72 milhoes.

A entidade considera que a ratificacdo se faz necessdria para ampliar a perma-
néncia no regime do lucro presumido, promovendo desburocratizacdo das peque-
nas e médias empresas e restringindo a tributacdo pelo lucro real — oneroso e com-
plexo, elaborado a partir de obrigacoes acessorias mais detalhadas. O reajuste em
50% encontra-se em patamar abaixo da inflacdo, que, de acordo com aplica¢do do
IPCA/IBGE, de 2003 a 2012, registrou alta de 76,6%.

pig.02 pdg. 03

TRABALHO GESTAO

PL acaba com esse Projeto obriga empresas
sistema de compensacao a terem cameras de video
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REGULAMENTACAO

PL altera modelo
de dissidio coletivo
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PL PROPOE EXTINCAO
DO BANCO DE HORAS

A FECOMERCIOSP ACREDITA QUE A PRETENSAO DO AUTOR EM REVOGAR
ESSE DISPOSITIVO, MAIS DESFAVORECE DO QUE FAVORECE O EMPREGADO

Estd em tramitacdo na Camara dos Depu-
tados o Projeto de lei n° 4597/12, de autoria
do deputado federal Assis Melo (PCdoB-RS),
que propoe o aumento da remuneracdo da
hora extra sobre o valor da hora normal dos
atuais 20% para 50%. O parlamentar ainda
pede a extincdo do banco de horas para os
trabalhadores com carteira assinada. Sequn-
do seu autor, o objetivo do projeto visa har-
monizar o texto da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (CLT) com o texto constitucional.
De acordo com a FecomercioSP, no que
diz respeito a remuneragdo das horas extras,
o PL ndo modifica as condicoes de trabalho
ou aumenta o percentual de horas extras,
apenas reproduz o artigo 7°, XVI que jd prevé
“remuneracdo do servico extraordindrio su-
perior, no minimo, em 50% a do normal”. O
artigo estd vigente hd mais de 24 anos.
Referente a extingdo do banco de horas,
atualmente previsto na CLT, o autor menciona
que o modelo foi adotado em um momento
em que a economia brasileira passava por um
periodo de crise generalizada e que, hoje, ndo
se justifica a manutencdo desse dispositivo,
pois a economia brasileira apresenta o mais
baixo indice de desemprego de nossa historia.
A FecomercioSP avalia o argumento con-
troverso diante da taxa de desemprego no Bra-
sil sequir em niveis historicamente baixos, por
volta de 5%. Dados do Ministério do Trabalho,
porém, apontam para queda na geracdo de
novas vagas. E importante destacar que a de-
socupacdo segue em baixa em funcdo de mu-
dancas estruturais e comportamentais que
vém ocorrendo nas ultimas décadas, como a
queda na taxa de natalidade, o que tem redu-
zido a proporcdo de pessoas dispostas a tra-
balhar. Além disso, os jovens estdo retardando
sua entrada no mercado de trabalho para
ficar mais tempo na escola e os idosos ante-
cipando a saida. Essa combinagdo de fatores
contribui para a menor taxa desemprego.
Ao que tange o fator trabalho, o Brasil
apresenta um dos mais altos custos unitd-
rios, em decorréncia do aumento explosivo

da remuneracdo e da baixa produtividade,
0 que se soma aos entraves sistémicos de
ineficiéncia da logistica, dos tributos e da
burocracia. Sendo assim, o banco de horas
permite ajustes de mercado que garantem
um nivel maior de emprego. Aléem disso, a
Federacdo pondera que a economia brasilei-
ra ndo vem apresentando indices de cresci-
mento dindmico, conforme justifica o autor.
Ao contrdrio, o Pais atravessa uma conjun-
tura bastante diversa daquela observada
na década passada, que permitiu indices
de crescimento razodveis baseados numa
economia mundial aquecida. Nos ultimos
dois anos, o Produto Interno Interno (PIB)
acumula crescimento de 3,6%, resultado do
baixo ritmo da producdo industrial, da fal-
ta de investimentos em infraestrutura e da
baixa poupanca interna.

A FecomercioSP acredita que a pretensdo
do autor em revogar esse dispositivo, mais
desfavorece do que favorece o empregado,
considerando que a finalidade desse instru-

mento de flexibilizacdo da jornada garante a
propria manutencdo dos postos de trabalho,
tendo em vista que, em determinadas épo-
cas do ano, o empreqgador necessita ampliar
seu hordrio de atendimento para melhor
atender seus consumidores. Por outro lado,
na maior parte do ano, falta trabalho para
ocupar seus empregados, razdo pela qual,
em vez de demiti-los, concede descansos re-
munerados para liquidar o banco de horas,
evitando a reducdo do seu quadro funcional.

Por fim, a entidade esclarece que a con-
trapartida dada pelo empregador é o des-
canso remunerado ao empregado em €po-
cas com menor movimentacdo econémica,
e se por ventura for demitido receberd o
saldo acumulado no banco de horas com o
acréscimo de no minimo 50%, porcentual
que na maioria das normas coletivas ndo é
fixado em patamares menores do que 60%.
O projeto de lei seque para apreciacdo do
Plendrio, porém a FecomercioSP acredita
que o projeto ndo merece prosperar.
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PROJETO DE LEI OBRIGA

MONITORAMENTO

PARA FECOMERCIOSP, PROJETO TRANSFERE PARA EMPREENDEDOR

UMA RESPONSABILIDADE QUE E DA POLICIA

Um projeto de lei do deputado estadual
Chico Sardelli (PV-SP) quer obrigar todos os
estabelecimentos comerciais, industriais,
instituicoes financeiras e drgdos publicos
do Estado de Sdo Paulo a instalar sistema de
monitoramento externo por meio de came-
ras de video, com armazenamento das gra-
vagoes por, no minimo, 180 dias.

De acordo com a Proposta n° 57/2013,
as cameras deverdo estar em locais de cir-
culacdo, como entradas e saidas, de forma
a visualizar toda a parte exterior do esta-
belecimento. A ndo observdncia do empre-
sdrio implicard em uma multa de 50 Ufesp

(RS 968,50), que serd dobrada havendo rein-
cidéncia. Na justificativa, o parlamentar
comenta que a utilizacdo desses dispositivos
auxilia na identificacdo do criminoso.

Para a FecomercioSP, a sequranca pu-
blica é um dos mais sérios problemas da
sociedade atual, mas a medida é um im-
propério no tocante as formas descritas
pelo projeto. Ao atribuir a obrigatoriedade
da instalacdo de sistema de monitoramen-
to, fica caracterizada uma estrapolacdo
do deputado, pois as questoes de combate
a violéncia sdo de responsabilidade do go-
verno, ndo das empresas.
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Além disso, a aprovacdo da iniciativa
causaria grande impacto financeiro ao
pequeno empresdrio e a atribuicdo de
vigildncia poderia colocar sua sequranca
em risco, uma vez que ele pode sofrer re-
presdlias de criminosos.

O projeto de lei foi protocolado em fe-
vereiro e no dia 5 de marco foi distribuido
para a Comissdo de Constituicdo Justica
e Redacdo - CCIR, em sequida serd enca-
minhado para a Comissdo de Sequranca
Publica e Assuntos Penitencidrios — CSPAP,
e por fim para a Comissdo de Financas Or-
camento e Planejamento — CFOP.
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PROJETO ALTERA DISSIDIO
COLETIVO DE TRABALHO

A FECOMERCIO-SP CONSIDERA A ACAO DESNECESSARIA,
UMA VEZ QUE JA EXISTE LEGISLACAO VIGENTE SOBRE O TEMA

A Camara dos Deputados analisa o Projeto
de lei n° 7.798/10, do Senado, que propde
alteracdo nas regras previstas na Consoli-
dacdo das Leis do Trabalho (CLT) em rela-
¢do ao dissidio coletivo de trabalho, que é
uma forma de acdo proposta na Justica do
Trabalho, a fim de solucionar questées que
ndo puderam ser resolvidas pela negocia-
¢do entre as partes envolvidas.

A proposta visa alterar o artigo 856
que, hoje, dispde que “a instancia serd ins-
taurada mediante representacdo escrita ao
presidente do Tribunal. Poderd ser também
instaurada por inciativa dele ou, ainda, a
requerimento da Procuradoria da Justica
do Trabalho, sempre que ocorrer suspensao
do trabalho”. A mudanca do PL estabelece
que “a instauragdo de dissidio coletivo de
natureza econémica poderd ser feita me-
diante a representacdo escrita ao presidente
do Tribunal pelas partes, de comum acordo,
ou pelo Ministério Publico do Trabalho, em
caso de greve em atividade essencial com
possibilidade de lesdo ao interesse publico”.

Segundo o autor, senador Magno Malta
(PR-ES), o objetivo do PL 7.798/10 é harmo-
nizar o texto da Consolidacdo das Leis do
Trabalho com as alteracoes feitas na Cons-

tituicdo, a partir da aprovacdo da Emenda
Constitucional 45, de 2004. O texto prevé
que a Justica do Trabalho interferird nos
conflitos de natureza econémica somente se
ambas as partes estiverem de acordo quan-
to ao ajuizamento do dissidio coletivo.

O senador ainda destaca que, em caso de
greve em atividade essencial, com possibilida-
de de prejudicar o interesse da populagdo, o
Ministério Publico do Trabalho estd legitima-
do a ajuizar o dissidio. A iniciativa parlamen-
tar repete as disposicoes contidas no artigo
114, §§ 2° e 3° da Constituicdo Federal e no ar-
tigo 8°da Lei n° 7.783/89. A Assessoria Técnica
da FecomercioSP chama a atencdo para o tex-
todo §§ 2°: “Recusando-se qualquer das partes
a negociagdo coletiva ou a arbitragem, é fa-
cultado as mesmas, de comum acordo, ajui-
zar dissidio coletivo de natureza economi-
ca, podendo a Justica do Trabalho decidir o
conflito, respeitadas as disposicoes minimas
legais de protecdo ao trabalho, bem como as
convencionadas anteriormente”.

A Assessoria Técnica da Federacdo ressal-
ta que o ordenamento juridico deve ser inter-
pretado de forma sistemdtica. Sendo assim,
o texto sugerido pelo senador ndo inova.
Pelo contrdrio, permanece na mesma pro-

blemdtica quando reproduz a expressdo “de
comum acordo”, amplamente discutida no
dmbito dos tribunais trabalhistas. A ausén-
cia de previsdo quanto a forma de manifes-
tacdo da vontade das partes, se deve ser tdci-
ta ou implicita, gera incerteza na aplicacdo
da norma. Dessa forma, a FecomercioSP con-
sidera a medida desnecessdria, em razdo da
existéncia de legislacdo vigente sobre o tema.

Apos ter sido aprovado por unani-
midade pela Comissdo de Trabalho, de
Administracdo e Servico Publico (Ctasp),
o PL 7.798/10 foi recebido pela Comissdo
de Constituicdo e Justica e de Cidadania
(CCJC) para ser avaliado.
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