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NOVO TETO DO SEGURO-

-DESEMPREGO E DE R$ 1.304,63

REAJUSTE DE 5,56% PARA O BENEFICIO ENTROU EM VIGOR EM 11 DE JANEIRO
E £ CORRESPONDENTE A VARIACAO DO INDICE NACIONAL DE PRECOS AO CONSUMIDOR

O valor do seguro-desemprego foi reajusta-
do em 5,56%, correspondente a variacdo do
Indice Nacional de Precos ao Consumidor
(INPC) de 2013. O novo valor entrou em vigor
no dia 11 de janeiro e elevou o teto do bene-
ficio para RS 1.304,63. O sequro-desemprego
tem como objetivo ajudar financeiramente
o trabalhador que for demitido sem justa
causa. O beneficio também se estende ao
trabalhador que comprovadamente for res-
gatado de regime de trabalho forcado ou de
condicdo andloga a mdo de obra escrava.

O pagamento do sequro-desemprego
obedece a trés faixas. O trabalhador cuja
média dos ultimos trés saldrios anteriores a
demissdo for de até RS 1.151,06, tem direito a
um beneficio equivalente a 80% da média
salarial. O valor ndo pode ser inferior ao sa-
Idrio minimo, atualmente em RS 724.
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LEGISLACAO

Receita publica regras para
informacoes em meio digital

Para os trabalhadores cuja média dos
trés ultimos saldrios fica entre RS 1.151,07
e RS 1.918,62, o valor deve ser multiplicado
poro,5 (50%) e somado a RS 920,85. No caso
de saldrios médios acima de RS 1.918,62, o
valor do sequro-desemprego € de, invaria-
velmente, RS 1.304,63.

A assessoria técnica da Federacdo do
Comércio de Bens, Servicos e Turismo do
Estado de Sdo Paulo (FecomercioSP) ressal-
ta a importdancia do sequro-desemprego
para o trabalhador e recomenda que as
empresas estejam regularizadas no tocan-
te as contratacoes de pessoal. Caso sejam
constatadas irregularidades — como a ndo
entrega das guias —, normalmente, o pe-
riodo referente ao pagamento do sequro
desemprego € convertido em indenizacdo
pela Justica do Trabalho. [&]

pdg.03
TRABALHO

Prazo para entrega da RAIS
2013 vai até 21 de marco
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BENEFICIOS

Aposentadorias do INSS
sao reajustadas em 5,56%
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RECEITA PUBLICA REGRAS PARA
INFORMACOES EM MEIO DIGITAL

INSTRUCOES REGULAMENTAM A APRESENTACAO PARA CONTRIBUINTES DO IMPOSTO DE RENDA
DA PESSOA JURIDICA (IRPJ) E CONTRIBUICAO SOCIAL SOBRE O LUCRO LIQUIDO (CSLL)

A Receita Federal divulgou no fim do ano pas-
sado novas regras para a apresentacdo de in-
formacoes contdbeis em meio digital. Sdo as
Instrucées Normativas (IN) n° 1.420 e 1.422,
publicadas em 20 de dezembro, que tratam,
respectivamente, da Escrituracdo Contd-
bil Digital (ECD) e da Escrituracdo Contdbil
Fiscal (ECF). As Instrucoes requlamentam a
apresentacdo de informacoes contdbeis dos
contribuintes do Imposto de Renda da Pes-
soa Juridica (IRPJ) e Contribuicdo Social sobre
o Lucro Liquido (CSLL) por meio digital.

A nova ECD substitui a obrigacdo que
estava prevista na Instrucdo Normativa RFB
n° 787, de 19 de novembro de 2007. Mesmo
com alteracoes, a versdo digital dos livros,
dos balancetes, dos balancos e das fichas de
lancamento que comprovam dados conti-
nuardo necessitando de validacao eletroni-
ca por meio de certificacdo digital do repre-
sentante do contribuinte.

A IN n°1.420/13 expandiu o numero de
contribuintes, que deverdo informar dados
contabeis ocorridos a partir de 1° de janei-
ro de 2014. Essa obrigacdo deverd ser apre-
sentada pelas pessoas juridicas sujeitas a
tributacdo do IRP) apurado com base no
lucro real e pelas tributadas com base no
lucro presumido que distribuirem, sem in-
cidéncia do IR, parcela de lucros ou dividen-
dos superior ao valor da base de cdlculo do
imposto, diminuida de todos os impostos e
contribuicoes a que estiver sujeita. Pessoas
juridicas imunes e isentas também fazem
parte do grupo.

A nova ECF, prevista na IN n° 1.422/13,
substitui a obrigacdo prevista no artigo 4°
da Instrucao Normativa RFB n® 1353, de 16
de setembro de 2013. A ECF dispensa a escri-
turacdo do Livro de Apuracdo do Lucro Real
(Lalur) e da entrega da Declaracdo de Infor-
macoes Econémico-Fiscais da Pessoa Juridi-
ca (DIPJ) em relacdo aos fatos ocorridos a
partir de 1° de janeiro de 2014.

Serdo obrigadas a transmitir todas as
pessoas juridicas contribuintes, inclusive equi-
paradas, com excecdo das pessoas juridicas

optantes pelo Regime Especial Unificado de
Arrecadacdo de Tributos e Contribuicoes.

Para a assessoria técnica da Federacdo
do Comércio de Bens, Servicos e Turismo do
Estado de Sdo Paulo (FecomercioSP), a Ins-
trucdo n° 1.420 ird facilitar o dia a dia dos
empresdrios com a retirada de diversas de-
claracoes, simplificando o cumprimento das
obrigacoes acessorias.

PRAZO PARA TRANSMISSAO DA ECD

SITUACAO
Normal

Extincao, cisao parcial,
cisao total, fusao ou incorporacao
(ocorrido de janeiro a maio)

Extincao, cisao parcial,
cisao total, fusao ou incorporacao
(ocorrido de junho a dezembro)

PRAZO PARA TRANSMISSAO DA ECF

SITUACAO
Normal

Extincao, cisdo parcial,
cisao total, fusao ou incorporacao
(ocorrido de janeiro a maio)

Extincao, cisdo parcial,
cisao total, fusao ou incorporacao
(ocorrido de junho a dezembro)

A Federacdo ressalta ainda que a me-
dida beneficiou as empresas optantes pelo
Simples Nacional ao dispensd-las da ECF
e da ECD. Entretanto, recomenda atencdo
quanto as regras de obrigatoriedade que
envolvem a movimentacdo da pessoa juri-
dica e também quanto a ampliacdo da ECD
para as pessoas juridicas tributadas no lu-

cro presumido. [&]

PRAZO PARA TRANSMISSAO

Ultimo dia util do més de junho do ano
seguinte ao ano-calendario da escrituracao
Ultimo dia util do més

de junho do referido ano

Ultimo dia util do més

subsequente ao do evento

PRAZO PARA TRANSMISSAO

Ultimo dia util do més de julho do ano
seguinte ao ano-calendario da escrituracao
Ultimo dia util do més

de julho do referido ano

UTtimo dia util do més

subsequente ao do evento
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ENTREGA DA RAIS 2013 DEVE ;?
SER FEITA ATE 21 DE MARCO
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EMPRESAS DEVEM FICAR ATENTAS AO PRAZO, SOB PENA DE MULTA
DE R$ 425,64, ACRESCIDOS DE R$ 106,40 POR BIMESTRE DE ATRASO

Vence em 21 de marco o prazo para entre-
ga da Relacdo Anual de Informacées Sociais
(RAIS), referente ao ano de 2013. O docu-
mento permite que o Ministério do Traba-
Tho e Emprego (MTE) controle as atividades
trabalhistas de empresas de todo o Pais,
pois mapeia o mercado de trabalho formal.
Além de relacionar os vinculos trabalhistas
existentes até 31 de dezembro, o emprega-
dor deve informar os quantitativos de arre-
cadacdo das contribuicoes sindicais devidas
aos sindicatos das respectivas categorias.

PLe€
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Estdo obrigados a entregar a RAIS os em-
pregadores urbanos e rurais; filiais, agéncias,
representacoes ou outras formas de entida-
des vinculadas a pessoa juridica residente no
exterior; auténomos ou profissionais liberais
que tenham mantido empregados em 2013;
orgdos e entidades da administracdo direta,
autdrquica e fundacional dos governos fede-
ral, estadual, do Distrito Federal e municipal;
conselhos profissionais; entidades paraesta-
tais; condominios e sociedades civis; carto-
rios extrajudiciais e consorcios de empresas.

| SenaC Sesc FECOMERCIOSPF |

A Federacao do Comeércio de Bens, Ser-
vicos e Turismo do Estado de Sao Paulo
orienta as empresas atencdo ao prazo, pois
o descumprimento da obrigacdo resulta em
multa de RS 425,64, acrescidos de RS 106,40
por bimestre de atraso. No caso de lavra-
tura de auto de infracdo, a multa pode ser
acrescida de até 20%, dependendo do nu-
mero de empregados. Informacoes para o
preenchimento da declaracdo disponiveis
nos enderecos http://portal.mte.gov.br/rais
e http://www.rais.gov.br. [&]

» GERTIFICADO
DE ORIGEM
FECOMERCIO-SP.
MAIS PRATICIDADE
E RAPIDEZ NA HORA
DE EXPORTAR.

Siga o melhor rumo para seus negécios
no exterior. Obtenha seu Certificado de Origem
na FecomercioSP de maneira pratica, rapida e
segura, com as melhores condic6es do mercado.

Mais informacées, ligue (11) 3254-1652/1653
ou envie e-mail para
certificado@fecomercio.com.br

Rua Dr. Plinio Barreto, 285 - térreo
9h ds 12h30 / 14h as 17h30

Aqui tem a presenca do comércio I

@ TUTU
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APOSENTADORIAS DO INSS SAO
REAJUSTADAS EM 5,56%

CORRE(;AO INCIDE SOBRE 9,5 MILHOES DE BENEFICIOS E FICA ABAIXO DO PREVISTO PELO GOVERNO

Aposentados e pensionistas do INSS (Instituto
Nacional do Seguro Social) que ganham aci-
ma do saldrio minimo terdo reajuste de 5,56 %
neste ano. Pelas contas do Ministério da Pre-
vidéncia Social, a correcdo atinge 9,5 milhoes
de beneficios. O porcentual corresponde ao
Indice Nacional de Precos ao Consumidor
(INPC) acumulado de 2013, medido pelo Ins-
tituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), e foi estabelecido pela Portaria Inter-
ministerial MPS/MF n° 19 de 2014, publicada
no Didrio Oficial da Unido em 13 de janeiro.

O reajuste para aposentados e pensio-
nistas ficou abaixo do previsto pelo governo
e aprovado no Orcamento Geral da Unido
no ano passado, de 5,7%. Em 2013, a corre-
cdo havia sido de 6,20%.

De acordo com a nova portaria, o sa-
Idrio de beneficio e o saldrio de contribui-
¢do ndo poderdo ser inferiores a RS 724,
valor do saldrio minimo, nem superiores a
RS 4.390,24, novo teto de pagamento da
seguridade social

Os valores também serdo aplicados aos
beneficidrios da Lei Orgdnica da Assisténcia
Social (LOAS), ou seja, idosos e pessoas com
deficiéncia. Também valerdo para aposen-
tadorias, auxilio-doenca, pensdo por mor-
te, aposentadoria dos aeronautas e pensoes
especiais pagas ds vitimas da Sindrome
da Talidomida. Os valores correspondem a
duas, trés ou quatro vezes o valor do saldrio,
acrescido de 20%, dependendo da classifica-
¢do do sequrado.

Quanto as aliquotas de contribuicdo do
INSS, foram alteradas as dos empregados
domeésticos e dos trabalhadores avulsos. A
aliquota para fins de recolhimento ao INSS
€ de 8% para aqueles que ganham até
RS 1317,07; de 9% para quem ganha entre

RS 1.317,08 e RS 2.195,12; e de 11% para os que
ganham entre RS 2.195,13 e RS 4.390,24.

De acordo com a portaria, o saldrio-fa-
milia passa a ser de RS 35,00 para o sequrado
com remuneracdo mensal inferior a RS 682,50;
e de RS 24,66 para o sequrado com remunera-
cdo mensal entre RS 682,50 e RS 1.025,81.

Vale lembrar que o saldrio-familia é um
beneficio dado ao trabalhador por filho
ou dependente com até 14 anos de idade;
ou dependentes por invalidez, de qualquer
idade. Jda o auxilio-reclusdo serd pago aos
dependentes do sequrado que tiver o sa-
ldrio de contribuicdo igual ou inferior a
RS 1.025,81 no dia da prisdo.

A assessoria técnica da Federacdo do
Comércio de Bens, Servicos e Turismo do
Estado de Sao Paulo (FecomercioSP) aponta
que a legislacdo previdencidria sofre altera-
coes constantemente. Por isso, aconselha ds
empresas atencdo as mudancas, principal-
mente em relacdo ao art. 65 da Lei n° 8.213
de 1991, que trata das cotas destinadas ao
saldrio-familia, uma vez que se trata de um
direito do trabalhador.

A FecomercioSP destaca ainda o aumen-
to no valor das multas por descumprimen-
to do Regulamento da Previdéncia Social.
Quem ndo cumprir as determinacoes serd
penalizado entre RS 238,50 e RS 23.851,49.[s]

FAIXAS DE SALARIO MEDIO

Até R$1.151,06

VALOR DA PARCELA
Multiplica-se o salario médio por 0,8 (80%)

O que exceder a R$ 1.151,06 multiplica-se por

De RS 1.151,07 até RS 1.918,62 o5 (505 C T 2 GO,

O valor da parcela sera de R$ 1.304,63

Acima de R$1.918,6
cima de R$1918,62 invariavelmente.
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