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LEI DE ARBITRAGEM COMPLETA
18 ANOS EM NOVEMBRO

m o dia 23 de novembro deste ano a Lei
de Arbitragem n°9.307/1996, com-
pletara 18 anos de vigéncia. Esta lei dispoe
sobre o procedimento arbitral como alter-
nativa extrajudicial para a resolucao de
conflitos, desde que o tema da controvérsia
refira-se a direitos patrimoniais disponiveis.
Por meio deste instrumento, pessoas fi-
sicas e juridicas podem optar por submeter
suas diferencas a uma Camara de Arbitragem
em vez de recorrer ao Poder Judiciario. Aopgao
pode ser determinada previamente via con-
trato, com o estabelecimento da clausula arbi-
tral ou compromisséria, ou apés o surgimento
do impasse mediante compromisso arbitral.
Muitas sao as vantagens desse institu-
to. Apenas como exemplo as partes podem
convencionar as regras que serao aplica-
das ao conflito, nomear determinada Ca-
mara, seqguindo seu regulamento, e eleger
arbitro(s) especialista(s) na matéria em

discussao. Além disso, o procedimento &,
em regra, confidencial e consideravelmente
mais rapido do que um processo judicial.

E certo que se trata de um procedimen-
to comumente mais caro do que um proces-
so judicial, mas tem como vantagem a rela-
cao de custo versus o beneficio do tempo.

No Brasil, nos ultimos anos, diversos fa-
tores fizeram com que o instituto da arbitra-
gem e também de outros méetodos alternati-
vos de solucao de conflitos —como mediacao
e conciliagao — fossem percebidos, aplicados
e aperfeicoados. Dados estatisticos coleta-
dos de 2010 em diante demonstram largo
crescimento nos requerimentos para ins-
tauracao de procedimentos arbitrais.

Entre as principais razoes dessa alavan-
cagem esta a morosidade do Poder Judicia-
rio que diariamente recepciona dezenas de
novas acoes sem condicdes de atendé-las
em tempo razoavel.

O proprio Judiciario, reconhecendo a ar-
bitragem como instrumento fundamental
para auxiliar a Justica na pacificacao dos
conflitos, vem incentivando cada vez mais
sua utilizacao. Exemplo disso sao as iniciati-
vas do Conselho Nacional de Justica, do Tri-
bunal de Justica de Sao Paulo e do proprio
Supremo Tribunal Federal.

No setor privado, diversas camaras e
instituicoes tém promovido debates e es-
tudos para o aperfeicoamento e a amplia-
¢ao da arbitragem, tendo inclusive con-
tribuido com o Projeto de Lei do Senado
n°406/2013, em tramite no Congresso Na-
cional, que propoe a expansao da arbitra-
gem para relacoes de consumo e de traba-
Tho, dentre outros pontos.

Por fim, a Federacao do Comércio de
Bens, Servicos e Turismo do Estado de
Sao Paulo (FecomercioSP), por meio da
Camara Empresarial Fecomercio Arbitral,
formada em parceria com Sescon-SP, Se-
brae-SP, OAB-SP e Camara Internacional
de Paris, vem trabalhando para aperfeico-
ar suas praticas e viabilizar o acesso por
empresas e pessoas fisicas que desejem se
beneficiar deste instituto. [s]
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MULTA

POR ATRASO
NA ENTREGA
DA GFIP

@ esde dezembro de 2013 milhares de
contribuintes vém recebendo autu-

acoes decorrentes da multa por atraso na
entrega da Guia de Recolhimento do FGTS e
Informacoes a Previdéncia Social (GFIP), refe-
rente as competéncias de janeiro de 2009 a
dezembro de 2013.

Por meio da GFIP, além de efetuar o reco-
Thimento do FGTS, o contribuinte envia infor-
macoes cadastrais e financeiras de interesse
da Previdéncia Social.

Ocorre que, apesar de a transmissao da
GFIP ser obrigatoria até o dia 7, a Receita
Federal nunca exigiu o cumprimento do
referido prazo. Por consequéncia, na pra-
tica, quando a empresa nao tinha empre-
gados e, portanto, nao tinha recolhimento
para o FGTS, deixava para transmitir as in-
formacdes previdenciarias apos o prazo fi-
xado por lei, sem prejuizo do recolhimento
das contribuicoes previdenciarias.

Assim, diante desse cenario seguem al-
guns esclarecimentos sobre o assunto:

OBRIGATORIEDADE
Desde janeiro de 1999 todas as pessoas fisicas
ou juridicas sujeitas ao recolhimento do FGTS
e contribuicao previdenciaria estao obriga-
das a apresentar a GFIP, com dados da empre-
sa, dos empregados e pessoas fisicas sujeitas
a recolhimento previdenciario, como é o caso
dos sécios administradores e autdbnomos.

Como a GFIP é declaratéria, mesmo que
nao haja recolhimento para o FGTS, a empre-
sa esta obrigada a transmitir a declaracao
com as informacoes relativas as contribui-
cOes previdenciarias.

Além disso, mesmo que nao tenha infor-
macoes relativas ao FGTS e ao INSS, o contri-

buinte devera entregar a GFIP sem movi-
mento, com o cddigo 115. Nessa hipotese,
deve-se enviar a GFIP apenas para primei-
ra competéncia na auséncia das informa-
coes, dispensando a entrega para as com-
peténcias subsequentes até a ocorréncia
de informacoes.

DISPENSADOS

Estao desobrigados de entregar a GFIP:
contribuinte individual sem segurado
que The preste servico; sequrado espe-
cial; segurado facultativo; empregador
doméstico que nao recolhe o FGTS; e 6r-
gaos publicos em relacao aos servidores
estatutarios filiados ao regime préprio de
Previdéncia Social.

PRAZO PARA ENTREGA

A GFIP deve ser entregue até o dia 7 do
més seguinte a competéncia das infor-
macoes. Caso nao seja dia util, a entrega
devera ser antecipada para o dia util ime-
diatamente anterior.

MULTA POR ATRASO NA ENTREGA

Nos termos do artigo 32-A da Lei n°
8.212/1991, o contribuinte que deixar de
apresentar a GFIP no prazo fixado ou que
apresentar o documento com incorrecoes
ou omissoes sera intimado a apresenta-lo
ou a prestar esclarecimentos e estara su-
jeito a multa prevista em lei.

No caso de entrega fora do prazo, a mul-
ta aplicavel é de 2% ao més-calendario ou
fracdo incidente sobre o montante das con-
tribuicoes informadas, ainda que integral-
mente pagas.

Observada a multa minima aplica-
vel de RS 200,00, no caso de declaracao
sem fato gerador, ou de RS 500,00, nos
demais casos, a multa sera reduzida a
metade quando a declaracao for apre-
sentada apds o prazo, mas antes de qual-
quer procedimento de oficio; ou a 75%,
se houver apresentacao da declaracao no
prazo fixado em intimacao.

AUTUACAO

O contribuinte autuado por multa em
razao do atraso na entrega da GFIP de-
vera recolher o valor da multa aplicavel
ou apresentar impugnacao sob pena de
ser impedido da expedicao da certidao
de prova de regularidade fiscal perante a
Fazenda Nacional.

PAGAMENTO

Pagamento a vista: reducao de 50% para
0 pagamento no prazo de 30 dias contados
da ciéncia do auto de infracao, cujo recolhi-
mento devera ser feito mediante Darf, utili-
zando o codigo de receita 1.107.
Parcelamento: reducao de 40% para pedidos
de parcelamento formalizados dentro de 30
dias contados da ciéncia do auto de infracao.
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IMPUGNACAO

Também ¢ de 30 dias o prazo para o contri-
buinte apresentar impugnacao, que devera
ser dirigida ao delegado da Receita Federal
do Brasil de Julgamento e protocolizada na
unidade de atendimento de sua jurisdicao.

Caso o contribuinte faca a opcao da
impugnacao, existem alguns argumen-
tos juridicos contrarios a exigéncia da re-
ferida multa, como o artigo 472 da IN RFB
n°971/2009, que dispde sobre as normas
gerais de tributacao previdenciaria:

Art. 472. Caso haja denuncia espontdnea
da infracdo, ndo cabe a lavratura de Auto de
Infracdo para aplicacdo de penalidade pelo
descumprimento de obrigacdo acessoria. Pa-
rdgrafo unico. Considera-se denuncia esponta-
nea o procedimento adotado pelo infrator que
regularize a situacdo que tenha configurado a

infracdo, antes do inicio de qualquer agdo fis-
cal relacionada com a infracdo, dispensada a
comunicag¢do da correcdo da falta a RFB.

Assim, apesar de o art. 32-A da Lei
n°8.212/91 fixar a multa aplicavel para a
GFIP entregue fora do prazo, tal instru-
cao normativa, que também ¢é especifica
de matéria previdenciaria, determina de
forma expressa que nao cabera autuacgao
para aplicacao de penalidade pelo descum-
primento de obrigacao acesséria, como € o
caso da GFIP na hipdtese de dentuncia es-
pontanea da infracao.

REDU(;KO DA MULTA PARA OPTANTES
PELO SIMPLES NACIONAL

Nos termos do art. 38-B da Lei Complemen-
tar n° 123/2006, incluido pela Lei Comple-
mentar n°147/2014, as multas por descum-

EMPRESA, FACA PARTE
DO PROGRAMA APRENDIZAGEM

NO SENAC E ESCOLHA

MUDAR A VIDA DE MUITOS JOVENS.

Além de cumprir a lei, vocé ajuda a preparar 0s jovens para
0 mercado de trabalho. Uma 6tima escolha para a empresa
e para esta futura geracao de profissionais.

primento de obrigacdes acessorias quando
em valor fixo ou minimo, terdao a reducao de
90% para o MEIl e de 50% para a ME ou EPP
optante pelo Simples Nacional.

Em que pese tal dispositivo legal produ-
zir efeitos apenas a partir de 1° de janeiro
de 2015, no Direito Tributario € possivel a
aplicacao de legislacao posterior mais be-
néfica nos termos do art. 106 do Cédigo Tri-
butario Nacional.

INFRAC,ZRO CONTINUADA

E possivel defender que as multas aplica-
das pelo atraso na entrega da GFIP objeto
da mesma autuacao constitui uma unica
infracao, de natureza continuada, por-
tanto, ndo se admite a cobranca sucessi-
va, devendo haver a aplicacao de uma sé
penalidade. [&]

£5C0LH
MUDAR DE VIDA

THAMIRES BARBOSA DOS SANTOS /
Formada no Programa Aprendizagem
7
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TST

ALUGUEL DE CARRO E
INCORPORADO AO SALARIO

m ma empresa foi condenada a inte-

grar ao salario de um ex-emprega-
do, para fins de calculo das verbas traba-
Thistas, o valor pago pelo aluguel do seu
carro. Para a 32 Turma do Tribunal Supe-
rior do Trabalho (TST), o contrato de loca-
cao de veiculo tinha relacao direta com o
contrato de trabalho, uma vez que a con-
tratacao estava condicionada ao fato de
ele ter o veiculo.

De acordo com o processo, o empregado
tinha de usar o préprio carro para executar
o seu trabalho e recebia RS 1.140 a titulo de
aluguel e gastos com manutencao do veicu-
lo. O valor do aluguel era maior do que seu
salario mensal, que era de RS 569.

A empresa alegou que o valor do aluguel
nao era salario-utilidade, pois nao era pago
“"pelo” trabalho. A verba seria de natureza
indenizatoria, paga "para” o trabalho.

O juiz de origem, baseado no contrato
de locacao, entendeu que a verba nao de-
veria ser incorporada ao salario. O Tribunal
Regional do Trabalho da 17° Regiao (ES), po-
rém, reformou a sentenca.

Para o TRT, a regra, contida nos artigos
457 e 458 da CLT, é imprimir natureza remu-
neratoéria as rubricas pagas pelo emprega-
dor. O acérdao observa que muitas empre-
sas exigem que o empregado tenha carro e,
paralelamente ao contrato de trabalho, as-
sinam um "contrato de aluguel de veiculo",

evitando assim as despesas decorrentes da
administracao de frota propria.

No recurso de revista, a empresa alegou
ser incontroverso que o veiculo era utiliza-
do para o trabalho, sendo, portanto, inde-
vido o reconhecimento da natureza salarial
dos valores pagos como ressarcimento pela
locacao, e indicou contrariedade a Sumula
367 do TST, que trata do salario in natura.

No entanto, o relator do recurso, ministro
Alberto Bresciani, avaliou que o caso nao tem
relacao com a sumula, que trata da hipotese
de veiculo fornecido pelo empregador. "O que
vemos efetivamente € que o veiculo era de
propriedade do autor", afirmou. Por unanimi-
dade, a Turma negou provimento ao recurso.
Processo: RR-155200-42.2012.5.17.0014. [&]

Fonte: Tribunal Superior do Trabalho —
adaptado

STF

ICMS NAO COMPOE

BASE DE CALCULO DA COFINS

m 0 julgamento do Recurso Extra-
ordinario (RE) 240.785, no qual se
discutia a constitucionalidade da inclu-
sao do valor do Imposto sobre Circulacao
de Mercadorias e Servicos (ICMS) na base
de calculo da Contribuicao para o Finan-
ciamento da Seqguridade Social (Cofins), o
Supremo Tribunal Federal (STF) foi favo-
ravel ao contribuinte.

Por maioria, os ministros do STF deram
provimento ao recurso do contribuinte, uma
empresa do setor de autopecas de Minas Ge-
rais, garantindo a reducao do valor cobrado
a titulo de Cofins. Nesse caso, a decisao vale
apenas para as partes envolvidas no processo.

A retomada do julgamento foi prece-
dida por pedido do advogado-geral da

Uniao, Luis Inacio Adams, para que a apre-
ciacao do recurso ocorresse em conjunto
com a Acao Declaratéria de Constitu-
cionalidade (ADC) 18 e o RE 574.706 (com
repercussao geral reconhecida), ambos
sobre o mesmo tema e com impacto para
todos os contribuintes.

De acordo com Adams, mesmo nao ten-
do repercussao geral, eventual decisao no
RE 240.785 poderia ser uma sinalizacdo para
os demais interessados. Uma sinalizacao
talvez equivocada, sustentou o advogado-
-geral, ja que o resultado do julgamento de
hoje pode nao se repetir no julgamento da
ADC 18, uma vez que muitos votos foram
proferidos por ministros que ja nao mais
compoem o Tribunal.

Contudo, a Corte nao acolheu a propos-
ta por entender que o caso concreto come-
cou aserjulgado ha bastante tempo e conta
com posicoes firmadas em votos ja proferi-
dos. Para o relator do caso, ministro Marco
Aurélio, a demora para a solucao do caso
justificava prosseguir com o julgamento do
RE 240.785. O ministro afirmou haver demo-
ra excessiva para julgar o RE, que comecou a
ser apreciado ha mais de 15 anos. “Urge, sob
pena de um desgaste para o Supremo, ulti-
mar a entrega da prestacao jurisdicional as
partes”, ressaltou o relator. [s]

Fonte: Supremo Tribunal Federal -
adaptado
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REFORMA OU
ARREMEDO NO
PIS E NA COFINS¢

Q omplexidade do sistema tributario

brasileiro é certamente um dos obsta-
culos que impedem o Pais de crescer na me-
dida de suas necessidades e potencialidades.
Por essa razao, € sempre bem-vinda qualquer
iniciativa governamental que vise simplificar
e ordenar o caos dos impostos, das taxas e das
contribuicoes que pesam sobre os ombros dos
contribuintes martirizados.

Mesmo que a motivacao seja conjuntural,
para acalmar os setores empresariais mais
descontentes e atrair os investimentos neces-
sarios ao reaquecimento da economia estag-
nada, é positivo que o governo federal esteja
cogitando, conforme anunciado pelo ministro

da Fazenda, Guido Mantega, reformas no PIS
(Programa de Integracao Social) e na Cofins
(Contribuicdo para o Financiamento da Segu-
ridade Social).

Até o inicio da década passada, esses tri-
butos eram cobrados em cascata, cumulativa-
mente, em toda a cadeia produtiva. Criou-se,
entao, a sistematica de calculo pelo regime
nao cumulativo, aplicada em determinados
casos ou setores, originando créditos.

Embora melhor que a situacdao anterior,
esse formato hibrido, amparado por legisla-
cao instavel e repleto de distorcoes, gerou um
emaranhado burocratico dentro das empre-
sas, obrigadas a fazer o controle de cada uma
de suas compras para saber se tem ou nao di-
reito ao crédito tributario.

Outra consequéncia é o campo fértil para
disputas judiciais com o Fisco, que chega a re-
jeitar metade dos pedidos de restituicao dos
créditos de PIS e Cofins.

Pelo que se sabe da proposta em estudo, a
ideia seria permitir que toda e qualquer compra
de insumos possa gerar créditos para abatimen-
to das contribuicoes, eliminando-se a lista atual
dos casos em que isso pode ou nao ser feito.

Porém, levando em conta que a receita
gerada por PIS e Cofins, da ordem de RS 253,4
bilhdes em 2013, € a segunda maior no total
da arrecadacao federal, superada apenas pelo
Imposto de Renda, ao mesmo tempo se redu-
ziria o valor do abatimento permitido nessas
operacoes, de modo a limitar o impacto fiscal
da reforma sobre as contas publicas.

E nesse tipo de raciocinio compensatério,
quando o governo procura recuperar com

uma das maos aquilo que da com a outra, que
mora o perigo. A depender de como a coisa
for feita, setores que usam insumos de forma
intensiva, como a industria, podem ser bene-
ficiados, mas em detrimento de outros seg-
mentos, como o comércio e 0s servicos.

Assim, todo o cuidado é pouco em relacao
a essa questdo. Embora considere que a solu-
¢ao definitiva para superar nosso manicémio
tributario seria substituir todos os atuais
impostos por apenas dois — um imposto uni-
co sobre o consumo e um Imposto de Renda
mais abrangente — a FecomercioSP apoiara
reformas parciais, desde que obedecam algu-
mas premissas.

A primeira delas ¢ a de que o encaminha-
mento nao seja feito por medida provisoéria,
mas, sim, mediante projeto de lei, a ser ampla-
mente discutido com o Congresso e a socieda-
de. Outra é o respeito a liberdade do contri-
buinte. No caso do PIS e da Cofins, se mantidos
os regimes cumulativos e nao cumulativos, é
fundamental que a empresa possa escolher
entre eles, sem qualquer imposicao. Final-
mente, é fundamental que o governo esteja
efetivamente disposto a abrir mao de receita
para aliviar a insuportavel carga tributaria,
que sufoca a economia e reduz nossa capaci-
dade de competir. Sem isso, qualquer reforma
nao passara de risivel arremedo. [&]

Abram Szajman é presidente da Federacao
do Comércio de Bens, Servicos e Turismo
do Estado de Sao Paulo (FecomercioSP)

UNIFICACAO DAS CERTIDOES
DE TRIBUTOS FEDERAIS

Desde 20 de outubro as certidoes negativas de tributos
federais, inclusive contribuicoes previdencidrias do dmbito
da Receita Federal e da Procuradoria da Fazenda Nacional,

foram unificadas em um tnico documento. Antes, era

necessdria a emissdo de duas certidoes distintas: uma
relativa as contribuicoes previdencidrias e outra para os
demais tributos federais. Jd as certidoes com finalidade
especifica de averbacdo de obras de construcdo civil e de
reqularidade fiscal do imdvel rural ndo sofreram alteracoes.

LEMBRETES

SEGURO-DESEMPREGO

VIA WEB

A partir de 1° de abril de 2015 serd obrigatorio o uso do
aplicativo Empregador Web para preencher o Requerimento
do seguro-desemprego (RSD) e de comunicacdo de dispensa

(CD) ao Ministério do Trabalho e Emprego. Tal medida visa
modernizar o encaminhamento dos requerimentos.

O empregador deverd acessar o Portal Mais Emprego (http://
maisemprego.mte.gov.br) e preencher os formuldrios de forma
individual ou coletiva, mediante envio de arquivo de dados. Os

impressos serdo aceitos apenas até o dia 31 de marco de 2015.




INDICADORES

NOVEMBRO 2014 - N2 134 TOME NOTA 6

NOVEMBRO
2014

@

FGTS

COMPETENCIA 10/2014

D

25)

28)

COFINS/CSL/PIS-PASEP PREVIDENCIA SOCIAL COFINS COFINS/CSL/PIS-PASEP
RETENGAO NA FONTE EMPRESA COMPETENCIA 10/2014 RETENGAO NA FONTE
PERIODO 16 A 31/10/2014 COMPETENCIA 10/2014 PERIODO 1° A 15/11/2014
PIS-PASEP
IRRF COMPETENCIA 10/2014 cSL
COMPETENCIA 10/2014 Pl COMPETENCIA 10/2014
Q SIMPLES NACIONAL COMPETENCIA 10/2014 IRPF
COMPETENCIA 10/2014 CARNE-LEAO
COMPETENCIA 10/2014
IRPJ

PREVIDENCIA SOCIAL COMPETENCIA 10/2014

CONTRIBUINTE
INDIVIDUAL
COMPETENCIA 10/2014

| SALARIO

g"E‘PéSNTSA et b weLHIMENTO MINIMO 724,00

MENSALNATONTE federal [R$] 2014 (DECRETO N 3661207
i;::ES];;;;;CULO[Rﬂ ALIQl_JOTA PARC. D_EDUZIR SALARIO * 810’00 JAAT\‘ASEBRDDEE;EB‘E
DE 1.787,78 ATE 2.679,29 7.5% R$ 134,08 MINIMO 2+ 820,00 N5 oo E
DE 267930 ATE 3572,43 15% R$ 335,03 estadual [R$] 3835 00 o
DE 3.572,44 ATE 4.463,81 22,5% R$ 602,96 )
A o 44638 75% ks 8265 08 L% SALAMAL ENSAS s MENCIOMADOS SR IDIcARo: ComonuE o

DEDUCOES:

PISOS DEFINIDOS EM LEI FEDERAL, CONVENGCAO OU ACORDO COLETIVO E A SERVIDORES
PUBLICOS ESTADUAIS E MUNICIPAIS, BEM COMO A CONTRATOS DE APRENDIZAGEM RE-
GIDOS PELA LEI FEDERAL N210.097/2000.

A. R$ 179,71 POR DEPENDENTE; B. PENSAO ALIMENTAR INTEGRAL; C. R$1.78777
PARA APOSENTADOS, PENSIONISTAS E TRANSFERIDOS PARA A RESERVA REMUNERADA

QUE TENHAM 65 ANOS DE IDADE OU MAIS; D. CONTRIBUIGAO A PREVIDENCIA SOCIAL;
E. R$ 3.375,83 POR DESPESAS COM INSTRUGAO DO CONTRIBUINTE E DE SEUS DEPEN-

DENTES. [LEI N© 11.482/2007

]

SALARIO ate
682,50 » 35,00
familia [R$] . »

A PARTIR DE 12 DE JANEIRO DE 2014
[PORTARIA INTERMINISTERIAL N® 19/2014]

682,50 1.025,81 » 24,66

CONTRIBUICAO Lldienn,
5 EMPREGADO DOMESTICO -
DOS SEGURADOS E TRABALHADOR AVULSO) COTACOES | agosto setembro outubro
DO |NSS A PARTIR DE 12 DE JANEIRO DE 2014 i
[PORTARIA INTERMINISTERIAL TAXA SELIC 0,87% 0,91% R
N219/2074 C.C. ART. 90 DO ADCT] TR 0,0602% 0,0873% 0,0873%
INPC 0,18% 0,49% -
- - IGPM (-) 0,27% 0,20% -
Z?)Lr\llATRRI::I;BIEgAO [R9] REC%II.EIL;VC\)JNATgig Trlq’\‘sss [[)1EE 2] L 0.8107% 0,8480% =
UFM R$ 121,80 R$ 121,80 R$ 121,80
ATE 1.317,07 8% UFESP (ANUAL) R$ 20,14 R$ 20,14 R$ 20,14
DE 1.317,08 ATE 2.195,12 9% UPC (TRIMESTRAL) R$ 22,43 R$ 22,43 R$ 22,49
DE 219513 ATE 4.390,24 N% sDA 2,6514 2,6517 2,6583
POUPANCA 0,5605% 0,5877% -
1. EMPREGADOR DOMESTICO: RECOLHIMENTO DA ALIQUOTA DE 12 %, SOMADA A ALIQUOTA LRCA 0,25% 0,57% -

DE CONTRIBUICAO DO EMPREGADO DOMESTICO; 2. EM FUNGAO DA EXTINGAO DA CPMF,
AS ALIQUOTAS PARA FINS DE RECOLHIMENTO AO INSS FORAM ALTERADAS DE 7,65 % PARA

8% E DE 8,65% PARA 9% EM 12/1/08.

VA

SenaC SesC FECOMERCIOSPF

OBS: [NDICES ATUALIZADOS ATE O FECHAMENTO DESTA EDICAO, EM 20/10/2014.
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