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VOCE SABE QUANTO PAGA DE
JUROS NO CARTAO DE CREDITO?

MAIS DA METADE DOS CONSUMIDORES COSTUMA PAGAR SOMENTE O VALOR MiNIMO
DA FATURA E 77% DELES DESCONHECEM OS JUROS COBRADOS NA OPERAQ&O

O cartdo de crédito é uma modalidade de
pagamento cada vez mais utilizada pelo
consumidor. No entanto, recente levanta-
mento do SPC Brasil apontou que 57% dos
consumidores costumam pagar apenas o
valor minimo da fatura, o que é preocupan-
te, pois 77% dos entrevistados declararam
ndo ter conhecimento dos juros cobrados
nesse tipo de operacdo. Acompanhamento
da Associacdo Nacional dos Executivos de
Finangas (Anefac) indica que a taxa média
de juros cobrada no cartdo de crédito alcan-
ca 232,12% ao ano (10,52% ao més), uma das
mais altas da América Latina.

No ato da compra com cartdo, o consumi-
dor analisa somente o valor da parcela, esque-
cendo-se de outras despesas que jd estdo con-
templadas no seu dia a dia. £ nessa situacdo
que o barato ou mais atrativo pode sair caro.
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Facilidade do DDA atrai
pessoas fisicas e juridicas
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A fim de evitar o elevado nivel de com-
prometimento da renda com dividas no
cartdo, é importante que o consumidor faca
um planejamento financeiro que contem-
ple todas as rendas e despesas do més, aléem
de fugir das compras por impulso, uma vez
que o cartdo de crédito ndo é um dinheiro
que estd a disposicdo de graca e, se mal uti-
lizado, pode ser muito dispendioso.

E recomenddvel também que, em vez de
pagar o valor minimo da fatura do cartdo, o
consumidor avalie com o banco a contrata-
cdo de uma linha de crédito pessoal para o
pagamento da divida. Em média, o emprés-
timo pessoal nos bancos alcanca uma taxa
de 49,36% ao ano (3,40% por més). Assim,
troca-se uma divida mais cara por outra
mais barata, reduzindo a pressdo sobre o
orcamento familiar. [s]
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Cresce a participacao das mulheres
no mercado de trabalho
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Prazo e expectativas ditam
a escolha da aplicacao
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DDA OFERECE VANTAGENS A
QUEM COBRA E A QUEM PAGA

QUASE 10 MILHOES DE PESSOAS FiSICAS OU JURIDICAS JA ADERIRAM AO SISTEMA
QUE FACILITA O PAGAMENTO ELETRONICO DE COBRANCAS

O sistema de pagamento Débito Direto Au-
torizado (DDA), desenvolvido em 2009 pela
Federacdo Brasileira dos Bancos (FEBRABAN)
em conjunto com outras associacoes ban-
cdrias, tem por objetivo facilitar o paga-
mento de boletos bancdrios. Na prdtica, o
sistema é utilizado de forma optativa pe-
los clientes e serve para pagamento de bo-
leto de cobranca sem a necessidade de re-
cebé-lo impresso. Para utilizd-lo, o cliente
deve se cadastrar como sacado eletrénico,
denominacdo dada a pessoas fisicas ou ju-
ridicas titulares de contas de depdsito que
aderem ao sistema DDA.

O cadastramento ndo significa que as
contas cadastradas serdo pagas automati-
camente. Para que isso ocorra, o cliente deve
autorizar ou agendar o pagamento.

Para quem estd pagando um boleto, o
principal beneficio do DDA é a convenién-
cia de visualizar as contas e efetivar o pa-
gamento pelos canais eletronicos onde quer
que esteja, com maior controle sobre as con-
tas do més. Isso evita filas e perda de tem-
po com o deslocamento até uma agéncia
bancdria. Para o credor do boleto bancdrio,
a utilizacdo do DDA melhora o controle da

cobranca, além da certeza de entrega do
boleto e até reducdo de fraudes. Para a so-
ciedade, o DDA reduz significativamente a
quantidade de papel impresso, preservando
recursos naturais e contribuindo para a sus-
tentabilidade do planeta.

De acordo com a Camara Interbancd-
ria de Pagamentos (CIP), até maio, mais
de 1 bilhdo de boletos bancdrios jd esta-
vam inseridos no DDA, resultado da ade-
sdo de quase 10 milhoes de pessoas fisi-
cas ou juridicas ao sistema. Esse volume
de adesdo vem aumentando progressiva-
mente. Em outubro de 2009, por exem-
plo, eram 1,423 milhdo de sacados ativos,
0 que aponta para um crescimento supe-
rior a 600% desde entdo.

Para aprimorar o sistema, foram implan-
tadas melhorias em 2012 — quando passou a
ser permitido o pagamento de boletos em
atraso, com correcdo automdtica do valor.

O sistema de pagamento DDA é um im-
portante instrumento para o pagamento de
boletos que beneficia todos, especialmente
os empresdrios do comércio, que ganham
agilidade tanto para o pagamento dos débi-
tos como para o recebimento de créditos. [&]

DDA — DEBITO DIRETO AUTORIZADO

O que é — sistema por meio do qual os
clientes acessam de forma eletrénica
(internet, telefone, caixa eletrénico en-
tre outros) suas contas a pagar, sem
necessidade de recebé-las em papel.

Contas que podem ser pagas — todas
aquelas que sdo cobradas por boleto
bancdrio, como mensalidade escolar,
plano de saude e taxa de condominio.

Como funciona —vocé e sua empresa se
cadastram como sacado eletrénico no
banco em que possui conta. Empresas
cobradoras (cedentes), como planos de
saude e condominios, registram suas
cobrancas no(s) banco(s) com que ope-
ram. A partir dai, é possivel visualizar
eletronicamente todos os boletos regis-
trados pelas empresas cedentes e auto-
rizar o pagamento.

Vantagem para quem paga — certeza
do recebimento do boleto e convenién-
cia para visualizar e pagar os boletos nos
canais eletrénicos onde quer que esteja
e com total controle das contas a pagar.

Vantagem para quem cobra — maior
controle das cobrancas e maior rapi-
dez, além da certeza na entrega da co-
branca e da reducdo das fraudes.

Diferenca entre DDA e débito automd-
tico—com o DDA, a opcdo de pagamen-
to do boleto continua sendo do cliente,
més a meés. O DDA apenas apresenta
eletronicamente os boletos e é o cliente
que decide quando e como pagar. O dé-
bito automdtico envolve o pagamento
das contas de concessiondrias de servi-
cos publicos (que ndo sdo aceitas no Dé-
bito Direto Autorizado).



MULHERES SAO MAIORIA NO
MERCADO DE TRABALHO

APESAR DA PREDOMINANCIA, INCLUSIVE NA ADMINISTRA(;AO PUBLICA,

ELAS AINDA TEM SALARIOS INFERIORES AOS DOS HOMENS

Pesquisas apontam que as mulheres supe-
raram os homens no mercado de trabalho.
Elas sdo 58,5% da massa assalariada, en-
quanto os homens respondem por 41,5%. E
o que mostram dados divulgados em maio
pelo IBGE, com base em numeros de 2012
do Cadastro Central de Empresas (Cempre),
um acervo de dados sobre a atividade eco-
némica do Pais que reune informacoes de
mais de 5,2 milhdes de empresas e outras
organizacoes formais, que empregam 53,4
milhdes de pessoas, sendo 46,2 milhdes

de ocupados assalariados e 7,1 milhdes na
condicdo de socio ou proprietdrio.

Em relagdo as mulheres, a pesquisa apon-
ta que a participacdo delas no grupo de pes-
soas ocupadas cresceu 3,2% entre 2011 e 2012,
enquanto a participacdo dos homens au-
mentou so 1,7%. No setor publico, a predomi-
ndncia das mulheres nos postos de trabalho
jd era conhecida e a pesquisa confirma isso:
em 2012, elas eram 58,9% das pessoas ocupa-
das na administracdo publica; enquanto os
homens eram 41,1% da forca de trabalho.

EMPRESA, FACA PARTE
DO PROGRAMA APRENDIZAGEM

NO SENAC E ESCOLHA

MUDAR A VIDA DE MUITOS JOVENS.

Além de cumprir a lei, vocé ajuda a preparar 0s jovens para
o mercado de trabalho. Uma d6tima escolha para a empresa
e para esta futura geracao de profissionais.

Embora as mulheres tenham avanca-
do em numero de postos de trabalhos, elas
ainda recebem menos que eles. Em 2012, o
saldrio médio dos homens foi de RS 2.216,67,
ao passo que o saldrio médio das mulheres
foide RS 1.697,30. Em 2012, houve um peque-
no avanco no saldrio médio feminino, que
cresceu 2,4%, frente a 2% dos homens. Os
dados apontam que o mercado ainda trata
homens e mulheres de maneiras diferentes,
e existe, em algumas situacoes, maiores res-
tricoes as mulheres com filhos. [s]

£SCOLHY
MUDAR DE VIDA

THAMIRES BARBOSA DOS SANTOS .
Farmada no Programa Aprendizagem
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DIFERENTES APLICACOES PARA
DIFERENTES EXPECTATIVAS

ELEVADAS TAXAS SAO RUINS PARA A ECONOMIA, MAS FAVORECEM RETORNOS
ACIMA DA INFLAQ,&O PARA AS APLICA(;(BES EM RENDA FIXA

O quadro macroeconémico vem transcor-
rendo de forma muito semelhante ao dese-
nhado pelo Economix ao longo dos ultimos
meses. Um ajuste, todavia, merece ser feito:
apesar da previsdo inicial para um modes-
to crescimento do Produto Interno Bruto
(PIB) e do consumo, os ntimeros mostram
que, ainda assim, o nivel de atividade ficard
abaixo do anteriormente previsto.

Infelizmente, esse crescimento abaixo do
esperado ndo tem se refletido em inflacdo
menor, o que poderia abrir espaco para re-
ducdo da taxa bdsica de juros que, em 2014,
novamente atingiu dois digitos. Ou seja,
apesar do baixo crescimento, o Pais terd de
conviver com elevadas taxas de juros no-
minais e reais, muito acima das europeias,
americanas e japonesas, por exemplo.

Isso é ruim para a economia, mas fa-
vorece retornos acima da inflacdo para
as aplica¢oes em renda fixa. Porém, o mo-
mento é de agir com estratégia, a depen-
der tanto das expectativas e prazos para
uso dos recursos quanto do apetite do in-
vestidor para o risco.

Segue uma andlise de trés tipos de apli-
cacées: curto prazo (até trés meses), médio
prazo (entre trés meses e um ano) e longo
prazo (mais de um ano).

Curto prazo: neste caso, ndo hd muito
o que discutir. Aplicacoes em CDBs e renda
fixa, em geral, tém rendimento entre 1% e
2% ao ano, descontada a infla¢do. Essas
aplicacoes de curto prazo devem ser feitas
por até trés meses, enquanto o investidor
analisa outros mercados. Se nada lhe inte-
ressar ao término desse periodo, basta reno-
var as aplicacoes em renda fixa por quantas
vezes achar necessdrio, sempre com esse ho-
rizonte de 9o dias.
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Médio prazo: atualmente, o investidor
tem como boa op¢do aplicacoes vinculadas
ao ddolar. Hd forte probabilidade de que, a
partir de agora, o cambio se desvalorize
mais do que a inflacdo no periodo de um
ano. Quem fizer essa op¢do deverd acom-
panhar a evolucdo do cambio e se, eventu-
almente, houver uma forte desvalorizacdo,
serd a hora de reavaliar a estratégia para
ver se o lucro é realizado ou se a aposta é
mantida. Ao contrdrio da aplicacdo em
renda fixa, aplicacoes atreladas ao dolar
ndo tém nenhuma garantia de retorno. To-
davia, é dificil imaginar que o dolar fique
muito abaixo de RS 2,25 nos proximos 12
meses, o que significa que o risco de perdas
é relativamente baixo.

Longo prazo: € o caso de voltar a pensar
em agoes, especificamente papéis da Petro-

bras e do setor elétrico. Sdo grandes as evi-
déncias de que a atual politica de contencdo
de precos administrados estd com os dias
contados. Portanto, provavelmente os atuais
patamares de precos das acoes dessas em-
presas estdo muito proximos do piso. Como
toda estratégia de renda varidvel, hd muitos
riscos envolvidos. Mas é pouco provdvel que
as acoes da Petrobras, por exemplo, caiam
ainda mais, a menos que tenhamos um
cendrio quase catastrdfico, o que tornaria
todas as aplicacdes e investimentos (produ-
tivos ou ndo) de alto risco no Pais. Ou seja,
em um cendrio de terra arrasada, nada ga-
rante retorno ao investidor, nem mesmo a
renda fixa. Portanto, a quem dispoe de tem-
po para esperar — talvez mais de um ano —,
a tendéncia é de acoes desse tipo se valoriza-
rem acima do ddlar e da renda fixa. [s]
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