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FINANCIAMENTO PARA
ECONOMIA DE AGUA

EMPRESAS PODEM RECORRER AO FUNDO ESTADUAL DE RECURSOS HIDRICOS
(FEHIDRO) PARA IMPLANTAR PROJETOS DE REDUQAO DE CONSUMO

O Fundo Estadual de Recursos Hidricos (Fehi-
dro) financia projetos de reducao de consu-
mo de agua de empresas de todo o Estado de
Sao Paulo. As operacdes de financiamento
reembolsaveis ficam a cargo do Conselho de
Orientacao do Fehidro (Cofehidro). Com 3%
de juros ao ano, o financiamento pode ser
pago em até 60 meses. A contrapartida mi-
nima exigida € de 20%.

Na maioria dos projetos de reducao de
consumo de agua — que promovem a troca
de equipamentos hidraulicos convencionais
por tipos mais eficientes —, a economia pro-
piciada costuma ser suficiente para pagar os
investimentos necessarios. Exemplificando:
vestiarios com chuveiros com restritores de
vazao/pressao embutidos consomem até
70% menos agua, enquanto os chuveiros
automaticos chegam a 60% de reducao. Cozi-
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BUROCRACIA

Praticas que elevam custos e
inibem investimento e emprego

nhas e banheiros com torneiras automaticas
podem reduzir em até 75%. Sistemas de duplo
acionamento nas descargas sanitarias podem
economizar até 60%.

Tais projetos devem ser submetidos a ana-
lise dos Comités de Bacia Hidrografica (CBHs),
sendo que cada um estabelece, anualmente,
os critérios para analise e hierarquizacao de
empreendimentos para indicacao ao Fehidro,
com calendario, valores disponiveis e normas
de avaliacao, entre outras orientacdes.

Para concorrer aos recursos do Fehidro, é
preciso ficar atento ao prazo de submissao das
propostas. O Estado de Sao Paulo tem 21 CBHs.
Para saber qual deles € o de sua regiao, consul-
te o Guia do Sistema Paulista de Recursos Hidri-
cos (disponivel em http://www.sigrh.sp.gov.
br/public/uploads/) e participe da chamada
de empreendimentos Fehidro 2018. [s]
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Os riscos de investir em
moedas virtuais como bitcoin
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Reforma é urgente e fortalece
sustentabilidade do sistema
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O ELEVADO CUSTO
DA BUROCRACIA

PRATICAS BUROCRATICAS INIBEM INVESTIMENTOS E EMPREGO
E REDUZEM AS COMPETITIVIDADES INTERNA E EXTERNA

A burocracia do Pais tem tantas implicacoes
e desdobramentos que o tema poderia ins-
pirar longas e interessantes historias, com
variados enredos, personagens e papéis,
mas sempre com os mesmos fins. Pouco
tem mudado ao longo do tempo, como mos-
tram estudos produzidos por instituicoes
idoneas e competentes, como a Fundacao
Getulio Vargas (FGV), o Instituto Brasileiro
de Planejamento e Tributacao (IBPT) e o Ban-
co Mundial.

A cultura e a mentalidade publica que
influenciam a vasta legislacao no Pais — que
criam normas, procedimentos e controles
nas diversas areas da atividade humana
e do setor produtivo — nutrem a burocra-
cia em sua esséncia. Com base nela, des-
pontam o papel e a autoridade dos 6rgaos
competentes, nas trés esferas de Poder e
da administracdo, tudo transformado em
complexas e excessivas exigéncias, cobran-
cas e penalidades, muitas vezes impossiveis
de cumprir.

Elevado “custo Brasil”, desestimulos ao
empreendimento e ao emprego, insegu-
ranca de investidores, perda de competiti-
vidade, entre outros, sao fatos decorrentes
desse quadro adverso, que afeta os agentes
privados. Em particular as empresas, as pri-
meiras sempre lembradas por sua funcao
social, cabendo-lhes gerar empregos, res-
ponder a cobrancas por descumprimento
de exigéncias ou de encargos absurdos,
impostos pelo proprio Poder Publico e sua
voraz burocracia.

Nao requer tanto esforco a percepcao
dessa realidade, bastando focar o campo
da tributacao. Mais uma vez, o Banco Mun-
dial apresenta relatério apontando o Brasil
na lanterna do ranking como o pais onde
as empresas gastam mais tempo, na média
anual, para vencer a burocracia tributaria.
O estudo indica que sao gastas, em média,
1.958 horas em calculos, preenchimento de
formularios, analise da legislacao e recolhi-
mento de impostos. Isso, seqgundo proje-
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coes do IBPT, representa algo como RS 60
bilhoes, o equivalente a 1,5% do faturamen-
to anual das empresas. Ou seja, o custo
necessario para manter grandes aparatos
tecnoldégico e humano capazes de atender
as exigéncias do Fisco.

Esses numeros dao a exata dimensao
da burocracia que afeta o Pais e as empre-
sas, inibindo os investimentos e o empre-
go, elevando custos transferidos aos precos
e reduzindo as competitividades interna
e externa.

Além disso, como ressaltam especialis-
tas e consultorias do mercado, mais grave
e preocupante é o fato de que os avancos
da tecnologia e da automacao nao visam a
simplificacao das exigéncias e da vida das
empresas. Pelo contrario, ampliam os con-
troles da fiscalizacao sobre elas, um proces-
so condenavel, mas coerente com a cultura
fiscalista que predomina no Pais.

Conclusao o6bvia: essa nao é uma reali-
dade coerente com uma economia de vo-
cacao liberal, em que a iniciativa privada,
o empreendedorismo e a concorréncia de-
veriam ter maior atencao e expressao, sem
se descuidar do balizamento da atividade
econdmica e da disciplina dos mercados
(sempre imperfeitos), funcées que cabem
essencialmente ao Estado.

Por isso, justificam-se acdes em todos os
segmentos da sociedade, como entidades
de classe, de consumidores etc., visando a
conscientizar governantes, poderes e poli-
ticos sobre a necessidade de se combater e
minimizar os males da burocracia. A cam-
panha Burocracia Para Tudo constitui um
exemplo a ser observado. Lancada pela En-
deavor, organizacao de apoio ao empreende-
dorismo, quer estrategicamente levar para
o setor publico a discussao sobre a burocra-
cia e seus efeitos. [s]

O RISCO BITCOIN: OUTRA
MODA, OUTRA BOLHA

OS PERIGOS DE SE INVESTIR NESSE TIPO DE MOEDA VIRTUAL
QOUE VEM REGISTRANDO VALORIZAQAO IMPRESSIONANTE

A onda da vez sao as bitcoins, as cripto-
moedas que tiveram valorizacao impres-
sionante — saltando de US$ 1 mil para mais
de USS$ 11 mil. Além de ndo apoiar a exis-
téncia de uma moeda virtual e nem indi-
car investimento nesse tipo de aventura,
a FecomercioSP alerta para o risco dessa
nova “moda”.

A moeda virtual ganhou espaco na mi-
dia por dois fatores: a novidade e o ganho
facil. A valorizacao que apresenta é carac-
teristica de esquemas de piramide, corren-
tes financeiras ou de bolhas, que funcio-
nam enquanto o publico interessado vai
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crescendo. Quem entra paga o preco eleva-
do, garantindo o lucro de quem saiu. Em al-
gum momento, porém, as pessoas passam
a questionar a origem e o lucro rapido e
tudo se desfaz diante de nossos olhos.
Uma moeda conta com algumas ca-
racteristicas comuns: confianca, divisibili-
dade, reserva de valor, aceitacao universal
e emissor conhecido que garanta a manu-
tencao de seu poder de compra e obrigue
sua aceitacao como forma de pagamento
(isso se chama “curso forcado”). Vale per-
guntar: de onde vém as moedas eletroni-
cas? Quem emitiu? Quem garante o valor?
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Sao universalmente aceitas, como o dolar,
por exemplo?

As moedas virtuais nao tém emissor. Es-
tao a servico de espertalhdes que lucrarao
facil com o esquema, pois sabem a hora de
entrar e de sair. Também sao usadas para
atividades ilegais, pois sao de dificil ras-
treabilidade. Narcotraficantes, corruptos e
outros marginais podem se valer delas para
ocultar patriménio, transferir renda sem
rastro, fazer seus negocios escusos etc. Nes-
te momento, alguns bancos centrais (inclu-
sive o brasileiro) estao iniciando um proces-
so de combate a essas moedas. [&]

PARA ENTENDER OS
DESAFIOS DO SEU NEGOCIO,
SO QUEM &£ COMO VOCE:
EMPREENDEDOR.

Empresario do comércio de bens, servicos e turismo, vamos
nos unir pelos nossos interesses. Precisamos caminhar ao
lado de quem luta por nossos direitos nas negociacoes co-
letivas anuais. Devemos seguir rumo 3o crescimento com
quem se mobilizou por conquistas importantes, como o fim
da CPMF, a criagao do Simples e a Reforma Trabalhista. Temos
de trabalhar com lideres que representem o setor de verdade
e que sejam empreendedores cOMO VOCE.

A representatividade une o nosso setor e fortalece vocé.

A contribuicao sindical vence em 31 de janeiro.
Fale com seu sindicato e se informe: vocé e sua
empresa tém muito a ganhar.

FECOMERCIOSPF




ECONO

IMPORTANCIADA
REFORMA DA PREVIDENCIA

PROPOSTA FORTALECE SUSTENTABILIDADE DO SISTEMA DE SEGURIDADE SOCIAL,
PRINCIPALMENTE BENEFiCIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS

De autoria do Poder Executivo, a PEC
n.° 287/2016 apresenta uma reforma de am-
bos os regimes da Previdéncia Social, o pro-
prio e o geral. A proposta quer fortalecer a
sustentabilidade do sistema de seguridade
social, principalmente no que se refere aos
beneficios previdenciarios e assistenciais. O
déficit da Previdéncia Social vem crescen-
do de forma exponencial nos ultimos anos.
Para 2017, deve alcancar RS 263 bilhdes.

O governo anunciou, recentemente,
uma reducao do texto inicial da proposta,
considerando apenas o estabelecimento
de idade minima e regra de transicao, equi-
paracao entre servidores publicos (regime
proprio) e segurados da iniciativa privada
(regime geral) e a retirada da incidéncia da
Desvinculacao das Receitas da Uniao (DRU)
das receitas previdenciarias.

Além disso, a nova proposta prevé a re-
ducao do tempo minimo de contribuicao
para aposentadoria no regime geral para 15
anos, com o recebimento de 60% da média
dos salarios de contribuicao, sendo que para
o recebimento integral serao necessarios 40
anos de contribuicado. Para o regime proprio
(servidor publico), sera mantido o tempo
minimo de contribuicao da proposta origi-
nal, 25 anos, com o recebimento de 70% da
meédia dos salarios. As idades minimas para
concessao da aposentadoria em ambos os
regimes foram mantidas: 62 anos para as
mulheres e 65 anos para os homens.

Entre as novas medidas anunciadas, a
FecomercioSP entende que a mais relevan-
te é a exclusao das contribuicoes sociais da
DRU. Criada em 1994 para ser transitéria,

a DRU foi prorrogada por diversas vezes e,
atualmente, desvincula 30% das contribui-
¢oes sociais, tais como Contribuicao para o
Financiamento da Seguridade Social (Co-
fins) e Contribuicao Social Sobre o Lucro
Liquido (CSLL), que deveriam ser cem por
cento destinadas ao custeio da seguridade
social, cuja vigéncia se estendera até 31 de
dezembro de 2023, gerando efeitos negati-
vos nas contas da Previdéncia.

Em 2015, enquanto a Previdéncia Social
registrou um déficit de RS 85,8 bilhdes, o to-
tal da DRU foi de RS 58,6 bilhdes. Em 2016,
o déficit nas contas da Previdéncia foi de
RS 149,7 bilhdes, enquanto foram desvincu-
lados R$ 83,6 bilhdes pela DRU.

Apesar de tais valores serem destinados
a Previdéncia Social, a assisténcia social e a
sauide, mesmo considerando a distribuicao
de um terco do valor arrecadado, o restabe-
lecimento do valor integralmente recolhido
ja iria minimizar consideravelmente o défi-
cit da Previdéncia. Se ela apresenta déficit,
nao ¢ razoavel manter uma medida que re-
duza sua receita.

Consideradas as mais polémicas, as de-
mais propostas previstas no texto inicial
poderado ser encaminhadas posteriormente,
por meio de projetos de lei ou por medidas
provisorias. Sao os casos da aposentadoria
do trabalhador rural e dos beneficios de
prestacao continuada.

De acordo com informagdes do governo,
caso a reforma fosse aprovada na integra (tex-
to original), haveria uma economia de R$ 800
bilhdes nos proximos dez anos. Com a propos-
ta de reforma reduzida, a economia sera me-
nor em 50%, ou seja, de RS 400 bilhdes, mas
consideravel, levando-se em conta o cresci-
mento exponencial do déficit previdenciario.

Adiar a votacao dessa reforma é um re-
trocesso para a economia brasileira, e apenas
empurrara o problema para frente, uma vez
que, com o envelhecimento da populacao
brasileira, as aposentadorias futuras pode-
rao ficar comprometidas. A aprovacao da
reforma, ainda que parcial, € indispensavel
e urgente para que possam ser implantadas
de forma gradual, garantindo o equilibrio do
sistema para geracoes presentes e futuras. [s]
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